O

ser

“honrados cidadans e bos cristians”.

omos educadores e educadoras, comprometi-
dos no desenvolvemento dos valores propios

do noso patrimonio educativo:

¢ Acollidaincondicional da persoa.

¢ Aconfianzanos mozos.

¢ A atencion preferencial polos mais necesitados .
¢ Apersonalizaciondasrelacions.

¢ Orespectoavida.

¢ Otraballo comafonte de educacion.

¢ A construcion dun mundo mais solidario,
xusto e pacifico.

¢ AaperturaaDeus.

Comprendemos que a vision de futuro esixe un

P

compromisodecididode:

¢ Estimular unha formacién humana, profe-
sional, cristia e salesiana entre os educado-
res, aberta as novas sensibilidades e nece-
sidades daxente moza de hoxe endia.

¢ Favorecer o sentido de corresponsabilida-
de namision educativa.

¢ Responder aos novos desafios que presen-
ta o mundo xuvenil, potenciando o traballo
en equipo e de forma coordinada dende as
distintas plataformas educativas.

¢ Educar aos nenos e nenas, adolescentes e
mozos para a participacion na vida social
consentido de responsabilidade.

¢ Favorecer no colexio a interculturalidade e
o sentido de pertenza a Europa co fin de
construir unhanovacidadania activa, paci-
ficaedemocratica.

¢ Potenciar a identidade cristia e salesia-
na do noso centro dende unha cultura
aberta aos valores evanxélicos e a edu-
caciondafe.

*

*

*

*

POLITICA DE CALIDADE

Colexio Salesiano “San Xoén Bosco”

noso Colexio pon aos alumnos e alumnas no centro da stia accién educativa bus-
cando a formacién da persoa seguindo as ensinanzas de Don Bosco: axudarlles a

ara responder a todas estas expectativas, o
Colexio contacon:

O Sistema Preventivo coma estilo educativo
propio.

Unha metodoloxia aberta e flexible, que promo-
ve aprendizaxes significativas integrando en
cadaintre os avances pedagoxicos a través da
formacién permanente do profesorado.

Sentido de familia, onde todos os integrantes
da Comunidade Educativa se encontran “como
nacasa’.

Escolaatempo pleno, mais alé do estrictamen-
te académico.

Un sistema de avaliacion continua e atencién a
diversidade que garante, en cada intre do pro-
ceso educativo, a adecuacion da nosa accion
as necesidades dos destinatarios.

Unha educacion en valores e un servizo de
orientacion e titoria que posibilita a madura-
cion persoal e arealizacion do proxecto de vida
de cadaalumno e alumna.

Unharelacion aberta e receptiva coas familias,
baseada na informacion, a comunicacion e a
colaboracion.

Un equipo humano altamente capacitado no
profesional, comprometido coa educacion e
identificado co Proxecto Educativo.

Unha ampla oferta de actividades buscando
a formacion integral dos nosos alumnos e
alumnas.

Un constante afan de mellora e renovacion.

ara todo iso, a Direccion do Centro asegura o cumprimento de todos os requisitos regulamentarios
necesarios para o desenvolvemento da nosa actividade.

A Coruna, setembro de 2005

O Director Titular
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